OBRAZLOZENJE POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O 1ZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA
PRORACUNSKOG KORISNIKA

SIFRA | NAZIV KORISNIKA:19142- MEDICINSKA SKOLA KARLOVAC

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:

Medicinska $kola Karlovac je srednjoskolska javna ustanova. Putem Fonda solidarnosti odobrena su sredstva
za cjelovitu obnovu Medicinske $kole Karlovac. Sjediste $kole nalazi se u Sumarsko i drvodjeljskoj &koli,
Vatrogasna cesta 5, Karlovac (ured ravnateljice, tajnistvo, raunovodstvo, pedagoginja $kole). Nastava je
organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni. U Gimnaziji Karlovac smjesteno je 10 razreda, a u
Sumarskoj i drvodjeljskoj $koli smjestena su 4 razreda. Na izdvojenoj lokaciji Ogulin smjesten je jedan
razredni odjel smjera Medicinska sestra opée njege/ medicinski tehniGar opée njege.

ORGANIZACISKA STRUKTU RA

ey w

profesora i1 5 djelatnika u admm1strat1vno—tehmck03 sluzb1 (tajnik, voditelj racunovodstva domar i dvge
sprema01ce) Sukladno poslovima koji se obavljaju u Skoli i u narednom razdoblju provodit ée se svi programi
i aktivnosti utvrdeni Godinjim planom i programom rada te Skolskim kurikulumonm.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIECANJ-LIPANJ 2023. (iznosi u EUR):

& I1ZVRSENJE PLAN IZVRSENJE | INDEKS INDEKS
pm'g:zm Naziv 01.01.- 2023. IREBALANS | 01.01- | % (6/3) %
i programa | 30.06.2022 2023. 30.06.2023 (6/5)
1 2 3 a 5 6 7 8
123 Zakonski 48.625,13 112.580,00 105.020,00 56.271,69 115,7 53,58
standard $3
125 PJP iznad 303,39 531,00 1.041,89 236,14 77,8 22,66
standarda —
vlastiti
prihodi
141 Javne 6.151,58 41.008,00 1.068.795,23 49.003,01 796,5 4,5
potrebe
iznad
zakonskog
standarda
S8
157 Javne potr. 0 0 3.875,00 3.875,00 100,00
Iznad
zakon.
Standarda-
ostali
korisnici
201 MZOS-Place 405.838,61 892.000,00 1.008.000,00 484.939,04 1194 48,11
sSS
Ukupno Glava: 8-29 460.918,71 | 1.046.119,00 2.186.732,12 594.324,88 128,94 27,18




SIFRA | NAZIV PROGRAMA: 123 ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA S3

SVRHA PROGRAMA:
Podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa i kvalitete nastave na viSu razinu.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Skola donosi Godi¥nji plan i program te Kurikulum $kole. Financijskim planom planirane su

sve aktivnosti iz plana i programa rada i kurikuluma u kojima su detaljno opisane pojedine aktivnosti,
definirani nositelji i rokovi izvrSenja. Postoji moguénost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za
kalendarsku godinu, a plan i program i kurikulum za Skolsku godinu.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Dijelatnost srednjeg $kolstva ostvaruje se u skladu s odredbama sljedecih akata:

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, NN br. 8§7/08., 86/09.,92/10.,90/11.16/12,152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20.151/22

e Zakon o strukovnom obrazovanju, NN 30/09., 24/10., 22/13., 25/18, 69/22

e Zakon o ustanovama, NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19,151/22

s Zakon o proracunu (NN 87/08., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19)

e Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/2022)

¢ Drzavni pedagodki standard srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja 63/08, 90/10

e Upute za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz izmjene i dopune Prorauna Karlovactke Zupanije za 2023.
(1. rebalans)

e Zakon o fiskalnoj odgovornosti NN br. 111/18

e Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjeStaja o primjeni fiskalnih pravila NN
br. 95/19

o Skolski kurikulum Medicinske §kole Karlovac

e Godisnji plan i program rada.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM
Planiranim sredstvima temeljem zakonskog standarda osiguravanju se uvjeti rada u smislu osnovnih i
redovnih tro§kova poslovanja.

1. obrazloZenje ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka i izdataka

U razdoblju od 01.01.-30.06.2023. planirani su prihodi u iznosu 105.020,00 eura a ostvarenje je 56.271,69
eura odnosno 53,58% od ukupnog proracuna. Financijska sredstva opéeg, posebnog i operativnog dijela
proratuna su planirana prema uputama za izradu financijskog plana za 2023. i prvog rebalansa financijskog
plana za 2023. godinu.

Aktivnost A100037: Odgojno-obraz., administrativno i tehnicko osoblje

Osiguravaju se materijalni uvjeti za redovan rad zaposlenika i u¢enika — naknada tro8kova zaposlenicima,
uredski i dr. materijal, usl. telefona, posSte i prijevoza, tekuceg i investicijskog odrzavanja, komunalne,
ra¢unalne usluge i dr. usluge, te bankarske usluge. Indeks iznosi 44,29%.

Aktivnost A100037A: Odgojno-obraz., administrativno i tehnicko osoblje-posebni dio

Odnosi se na prijevoz zaposlenika, troSkove energenata te rashode pedagoske dokumentacije za pocetak i
kraj 3k. god., zakupnine i najamnine za gradevinske objekte, zdravstvene preglede zaposlenih i isplate place
za e-tehnidara. Indeks iznosi 62,43%.

Aktivnost A100038 Operativni plan TIO — SS

Odnosi se na hitne intervencije te investicijsko odrzavanje objekata i opreme, kojih do sada nije bilo.

2. ObrazloZenje prijenosa sredstava iz prethodne godine — visak/manjak

Kod nadleZnog proracuna manjak je pokriven prvom uplatom u sljedecoj godini.

3. Obrazlozenje izvrienja aktivnosti i projekata iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su
ostvareni provedbom programa i pokazateljima uspje$nosti realizacije tih ciljeva; sukladno ZOP, ¢l.84.):




Posebni dio proracuna pokriva rashode elektri¢ne energije, prijevoza zaposlenika na posao i s posla,
zdravstvene preglede zaposlenika, pla¢u e-tehnic¢ara, te redovite kontrole.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECANJ-LIPAN) 2023.

R. br. Naziv IZVRSENJE | PLAN | IZVRSENJ | INDEK | INDEK
aktivnosti/projekta | 01.01.- 2023. REBALANS | E01.01.- |S% S
30.06.202 2023. 30.06.202 | (6/3) | %(6/5)
2. 3.
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Odgojno- 10.454,30 | 32.580,00 34.020,00 15.066,28 | 144,10 | 44,20
obrazovno,
administrativno i
teh. osohlje
2. Odgojno — 34.856,08 | 75.000,00 66.000,00 41.205,41 | 118,20 | 62,10
obrazovno,
administrativno i
tehnicko osoblje -
POSEBNI DIO
3. Operativni plan 5.000,00 5.000,00
TIO- S$
4. Nefinancijska 3.314,75 |0 0 0
imovina i invest.
odrzavanje S5
Ukupno 48.625,13 | 112.580,00 | 105.020,00 | 56.271,69 | 115,7 | 53,5%
program: %
POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:
Pokazatelj Polazna Sliane enis
o A Definicija Jedinica . vrijednost 01.01.-
uspjesnosti vrijednost 2023. 30.06.2023.
Strucna Povecanje broja zaposlenika teZi ka % 50% 100% 76,57%
usavravanja profesionalnom usavrsavanju i
djelatnika nadogradnji znanja
Rashodi Podmirenje ohveza % 50% 80% 54,7%
potrebni za
redovno
poslovanje

SIFRA I NAZIV PROGRAMA: 125 PROGRAM JAVNIH POTREBA IZNAD STANDARDA-vlastiti prihodi

SVRHA PROGRAMA:
Vlastiti prihodi ostvaruju se od najma prostora skole. Svrha je ostvarenim sredstvima prihodima financirati
materijalne rashode. Medicinska $kola Karlovac je krenula u nadogradnju te sljedecih dvije godine nece

ostvarivati vlastite prihode.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Pridonosi ostvarenju Godisnjeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma.




ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Navedena je pod Zakonskom osnovom za provodenje programa kod zakonskog standarda.

IZVRSENJE PROGRAMA $ OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM
1. obrazlozenje ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka i izdataka
Ostvarenje prihoda je 22,6%, a financirali su se rashodi vezani uz redovno poslovanje Skole.

2. ObrazloZenje prijenosa sredstava iz prethodne godine — visak/manjak

U 2023. godinu prenesen je viak od 471,07 eura i financirat ¢e se troskovi za materijalne troskove.

3. ObrazloZenje izvrSenja aktivnosti i projekata iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su
ostvareni provedbom programa i pokazateljima uspjesnosti realizacije tih ciljeva; sukladno ZOP, él.84.):
lzdan je izlazni raCun za najam prostora ,, Atlantidi“ te ona nije podmirila racun do 30.06.2023.

IZVRSENJE FINANCISKOG PLANA ZA SIECANJ-LIPANJ 2023.

R. br. Naziv IZVRSENJE | PLAN |1 1ZVRSENJE INDEKS | INDEKS
aktivnosti/projekta | 01.01.- 2023. | REBALANS | 01.01.- % %
30.06.2022. 2023. 30.06.2023.
1 2 3 4 5 6 7 8
15 lavne potrebe 303,39 531,00 | 1.041,89 236,14 77,8% 22,6%

iznad standarda —
vlastiti prihodi

Ukupno 303,39 531,00 | 1.041,89 236,14 77,8% 22,6%
program:

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijaju podlfogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specifiCni, mjerfjivi, dostupni, relevantni u odnosu na
definirani cilj i vremenski odredeni)

Pokazatelj o i Palaana Eiljana IzvrSenje
uspjeZnosti Definicija Jedinica vH|ednost vrijednost 01.01.-
2023. 30.06.2023.
Plac¢eni racuni Praéenje pravovremene naplate % i 1 0
racuna od zakupa

SIFRA | NAZIV PROGRAMA: 141 JAVNE POTREBE IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA S5

SVRHA PROGRAMA:

Cilj je provoditi razne programe iznad minimalnog financijskog standarda ¢ime se uenicima omogucava
razvoj znanja i vjestina prema njihovim potrebama i interesima, a zaposlenicima stru¢na znanja koja mogu
upotrijebiti u radu s uéenicima kako bi se stvorili bolji materijalni 1 intelektualni uvjeti za rad.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:




Veca dostupnost srednjoskolskog odgoja i obrazovanja razvoj i unapredivanje organizacijskih sposobnosti
ustanove te unapredivanje kvalitete nastavnog 1 izvannastavnog rada s u¢enicima.
Pridonosi ostvarenju Godi$njeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Navedena je pod Zakonskom osnovom za provodenje programa kod zakonskog standarda.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM

1. obrazloZenje ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka i izdataka

U okviru ovog programa planirana su sredstva u iznosu od 1.068.795,23 eura, a ostvarenje iznosi 49.003,01
eura, odnosno 4,58%. Skola je pokrenula cjelovitu obnovu, zbog ¢ega je malo izvrienje plana.

Sifra A100078 Zupanijske javne potrebe S§

Skola je bila domacin Zupanijskom natjecanju iz latinskog jezika.

Sifra A100159A Javne potrebe iznad standarda — donacije

U navedenom razdoblju nije primljena niti jedna donacija, uvijek se planira veéi iznos zbog mogucih uplata.
Sifra A100161A Javne potrebe iznad standarda — OSTALO

Kupljen je materijal za potrebe uéenika za nesmetano odvijanje prakse. Nabavljen je printer za nesmetano
odvijanje nastave.

Sifra A100162A Prijenos sredstava od nenadleznih proraduna

U sijec¢nju 2023. godine Gimnazija Bernardina Frankopana doznacila je sredstva 990,64 eura za projekt
~Proseéimo Karlovackom Zupanijom®, realizirana su u potpunosti do kraja 05-2023. godine.

Rashodi ove Sifre se odnose za nabavku opreme, financiranje udzbenika ucenika slabijeg imovinskog stanja i
knjiga za knjiZnicu, financiranje menstrualnih uloZaka za ucenice.

Sifra A100171A Javne potrebe iznad standarda — projekti EU-a

U ozujku 2023. godine bila je druga mobilnost ucenika u sklopu projekta Erasmus + ,, Budi sretan, budi
zdrav* u Sloveniju.

Sifra A100191A Shema 3kolskog voéa, povréa i mlijeka

Sredstva financirana od strane EU utroSena su za kupovinu Skolskog vo¢a u prvom polugodistu.

Sifra T1000105 Obnova infrastrukture u podrudju obrazovanja oiteéene potresom

Fond solidarnosti dozna&io je sredstva za ,,Preseljenje Medicinske Skole Karlovac™ na drugu lokaciju zbog
cjelovite obnove gkole.

2. ObrazloZenje prijenosa sredstava iz prethodne godine — visak/manjak

U okviru ovog zakonskog standarda preneseni visak iz 2022. godine iznosi 24.566,46 eura. Visak se je
stvorio zbog projekta Erasmus + ,Budi sretan, budi zdrav®, jer je druga mobilnost u€enika planirana u 2023.
godini.

3. ObrazloZenje izvrienja aktivnosti i projekata iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su
ostvareni provedbom programa i pokazateljima uspjesnosti realizacije tih ciljeva; sukladno ZOP, ¢l.84.):
Poceo je projekt Dogradnje Medicinske $kole Karlovac koji ¢e se izvoditi do 2025. godine kada bi Skola
trebala biti u potpunosti obnovljena i spremna za rad.. U ovoj godini podmireni su troskovi vezani za idejni
projekt, izmjene i dopune gradevinske dozvole, te se nastavlja dalje.

U suradnji s Gimnazijom Bernardina Frankopana Ogulin proveden je projekt ,Proe¢imo Karlovatkom
Zupanijom” Medicinska Skola Karlovac je bila partner u projektu.

Skola je bila ukljuéena u ,Skolsku shemu“- Shemu 3kolskog voca, povréa, projekt EU.




1ZVRSENJE FINANCISKOG PLANA ZA SUUECANJ-LIPANJ 2023.

R. br. Naziv IZVRSENJE | PLAN I I1ZVRSENJE | INDEK | INDEK
aktivnosti/projekt | 01.01.- 2023. REBALANS | 01.01.- S% S%
a 30.06.2022 2023, 30.06.2023.

1 2 3 4 5 6 7 8

1. fupanijsk%javne 208,27 531,00 5.531,00 111,71 53,64 | 2,02
potrebe SS

2. Javne potrebe iznad | 49,77 438,00 438,00 0,00 0,00
standarda-donacije

3. lavne potrebe iznad | 4.631,54 10.260,00 | 16.816,67
standarda -Ostalo

4, Prijenos sredstava 4.844,00 4.834,66 2.199,30 0,00 45,49
od nenadleznih
proracuna

5. Javne potrebe iznad 23.000,00 | 41.009,79 18.318,10 65,87
standarda -EU
projekti

6. Shema Skolskog 1.262,00 1.935,00 165,11 165,11 13,08 100,00
voca, povréa i
mlijeka

7. Dogradnja 1.000.000, | 26.948,33 2,69
Medicinske skole 00
Karlovac

8. Obnova infrast. U 3.875,00 3.875,00 100,00
podrucju
obrazovanja
oStecene potresom

Ukupno 6.151.,58 41.008,00 | 1.072.670, | 52.878,10 | 85,9 4,9

program 23

POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA

Medicinskoj $koli Karlovac ukljudena je u projekt Erasmus+ Ka 122VET-Projekt kratkorotne aktivnosti
strucne prakse pod nazivom ,,Budi sretan, budi zdrav. Projekt je realiziran u proljece 2023. godine. U projektu
sudjeluju uCenici zavrinih razreda smjera medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée njege. Projekt
se provodi u ,,Centru slepih i slabovidnih Skofja Loka“ u Sloveniji. Grupa od 12 uéenika sa pratnjom provela
je 14 dana na radili$tu na kojima su dobili specifiéna znanja i vjeStine za buduéi rad sa vulnerabilnim
skupinama. Projekt obuhvaca i usvajanje znanja o gospodarenju medicinskim otpadom, zastiti okoli$a, jezi¢ne
pripreme, kulturoloske aktivnosti, suradnju sa lokalnim udrugama za slijepe i slabovidne i izgradnju
medunarodne suradnje i timskog rada.

Ucenici i mentori su u $k. god. 2022./2023. sudjelovali na mnogim natjecanjima i to:

engleski jezik, njemacki jezik, latinski jezik kemija, geografija, povijest, katoli¢ki vjeronauk, WORLD
SKILLS CROATIA, Crveni kriz. Osvojeno je 1. mjesto na Zupanijskom natjecanju iz geografije. Bili smo
domacini zupanijskog natjecanja iz latinskoga jezika. Od sportskih natjecanja sudjelovali smo na
natjecanjima iz odbojke, stolnog tenisa, badmintona, futsala i krosa. Nastavio se i projekt More zdravlja
ovim putem htjeli bi vas zamoliti glede moze bitnog financiranja projekta More zdravlja koji su zajednicki
osmislili i pokrenuli Medicinska skola iz Karlovea i Hostel Karlovac iz Selca. Rijec je o hvale vrijednom
projektu u kojem mentori 1 uc¢enici Medicinske $kole provode dio svoje struéne prakse u Hostelu Karlovac u
Selcu. Ugenicei i njihovi mentori suradivali su velikim brojem udruga vezano uz prevenciju bolesti 1 zdravih
nacina zivota. Provodili su mnoge akcije i predstavljali Skolu na podrudju cijele Karlovacke Zupanije.




Pokazatelj i s Polazna (.:_lljana lzvtsenie
uspjeZnosti Definicija Jedinica wrijednost vrijednost 01.01.-
2023. 30.06.2023.
Broj uéenika Ugenike se potice na izraZavanje Broj uenika 12 12 12
ukljucenih u EU kreativnosti, talenata i sposobnosti
projekte kroz projekte te stje¢u nova znanja i
vjestine u praksi

Broj profesora Profesori stje¢u nova znanja i Broj 1 1 1
ukfjucenih u EU sposobnosti kroz suradnju u drugim profesora
projekte drzavama
Broj utenika koji | Ugenike se potice na izrazavanje Broj uéenika 36 36 10
sudjeluju na znanja i sposcbnosti
Zupanijskim
natjecanjima
Realizacija Realizirat ¢e se planirane aktivnosti % 100 100 50%
projekata

SIFRA I NAZIV PROGRAMA: 201 MZOS-Place SS

SVRHA PROGRAMA:
Svrha programa je osigurati redovnu isplatu placa te materijalnih prava koja pripadaju zaposlenicima kako bi

se odgojno-obrazovni program kvalitetno odvijao.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Pridonosi ostvarenju Godi¥njeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Navedena je pod Zakonskom osnovom za provodenje programa kod zakonskog standarda.

1ZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM

1. obrazloZenje ostvarenja prihoda i rashoda, primitaka i izdataka
Ostvareni su prihodi u iznosu 486.348,73 eura, povecanje je u odnosu na 2022. godinu zbog povecanja
placa zaposlenika.
Prihodi su rasporedeni prema uputama za plan i rebalans plana. Plan rashoda vanproracunskih sredstava se
planira prema najavama o povecanjima koeficijenta i osnovice placa.
Do kraja 2023. godine se planiraju isplatiti svi sudski sporovi za tuzenih 6% na osnovicu place.
2. ObrazloZenje prijenosa sredstava iz prethodne godine — viSak/manjak
Postoji ,metodoloski visak ,, koji se nece ukljuciti u troSenje.

3. ObrazloZenje izvrienja aktivnosti i projekata iz posebnog dijela financijskog plana s ciljevima koji su

ostvareni provedbom programa i pokazateljima uspjesnosti realizacije tih ciljeva; sukladno ZOP, ¢l.84.):
Redovito je ispladivana placa i sva materijaina prava koja pripadaju zaposlenicima, te su isplacene sudske
tuzbe koje su zavrsene.




IZVRSENJE FINANCIISKOG PLANA ZA SUECANJ-LIPANJ 2023.

R. br. Naziv 1ZVRSENJE | PLAN | REBALANS | IZVRSENJE | INDEK | INDEK
aktivnosti/projekt | 01.01.- 2023. 2023. 01.01.- S% $%
a 30.06.2022 30.06.2023
1 2 3 4 5 6 7 8
1l MZOS-Place $S 405.838,61 | 892.000,0 | 1.008.000,0 | 484.929,04 | 119,4 48,11
0 0 % %
Ukupno 405.838,61 | 892.000,0 | 1.008.000,0 | 484.939,04 | 119,4 | 48,11
program 0 0 % %

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:
Odnosi se na sredstva iz MZO za place, doprinose na placu, naknade zbog nezaposljavanja invalida, na
materijalna prava zaposlenika (jubilarne nagrade, regres, boZi¢nica, pomo¢ za novorodeno dijete, pomoé u
slucaju smrti uzeg ¢lana obitelji, pomo¢ za bolovanje duZe od 90 dana, dar djeci) te za trodkove sudskih tuzbi
zbog povecanja osnovice — bruto iznos, trofak odvjetnika te sudska pristojba. Dolazi do poveéanja troskova
zbog rasta osnovice place, zbog porasta iznosa regresa, boziénice i dara djeci.

Pakazatelj
uspjesnosti

Definicija

Jedinica

Polazna
vrijednost

Ciljana
vrijednost
2023.

lzvrSenje
01.01.-
30.06.2023.

Udio isplacenih
presuda u
ukupnom broju
donesenih
presuda

Isplata naknada donesenih tuzbi po
sudskim presudama

%

100

100

100

Broj nastavnika i
strucnih
suradnika
Tehnicko osoblje
skole

Podrika osobnom i profesionalnom
razvoju i napredovanju

Broj

55

60

65

OBJAVLIENO: https://medicinskaskola-ka.hr/financijska-izvjesca/
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